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Ley de Educacion Superior 21091




e Cambios Ley de Educacién n° 21021 con respecto al
fortalecimiento de acreditacion integral de IES (Congreso de
Chile, 2018). IES deberan acreditar dimensiones de Docencia y
Resultados del Proceso de Formacion; Gestidon Estratégica vy
Recursos Institucionales; Aseguramiento Interno de la Calidad, y
Vinculacién con el Medio. Adicionalmente, podran acreditar
Investigacién, Creacién y/o Innovaciéon. Continuardn siendo
obligatorias acreditaciones de Medicina, Odontologia y todas las
pedagogias, ademas de programas de Doctorado.

* Ademas, existen nuevas instituciones que vigilan el quehacer de
las IES : Subsecretaria de Educacidn Superior y superintendencia
de educacion superior.

* Nuevas exigencias de calidad requieren un nivel de
financiamiento que muchas IES no podran alcanzar.

* La acreditacion institucional es obligatoria para todas las casas
de estudios de educacion superior auténomas, y debido a ello
algunas IES no seran viables, sobre todo por razones financieras.
Algunas podrian preferir ser absorbidas por IES mas sdlidas u
optar por el cierre voluntario.




Ley de Educacion Superior

(1)

Este fendmeno se vera, sobre todo, hacia 2020 6 2021 y por
los proximos 6 a 8 anos, afectando tanto a universidades
como Institutos Profesionales (IP) y Centros de Formacion
Técnica (CFT).

Caso de las Pedagogias: Segun analisis de Accion Educar, de
las 509 carreras de Pedagogia que existen actualmente, hay
183 que no se han acreditado -36% del total de programas-
y que podrian quedar en “situacion de alto riesgo”, pues si
no obtienen la certificacion en los proximos tres meses,
deberan dejar de recibir nuevos alumnos.

Ademas, el proximo ano 2020 se subira a 525 el puntaje
minimo PSU para estudiar pedagogias (Ramirez, 2019)




Ley de Educacion Superior

(1)

 Segundo Bardmetro del Aseguramiento de la Calidad en
Educacion Superior CNA (CNA, 2018), a nivel nacional, sélo el
60% (87 de las 145) de las instituciones educacion superior estan
acreditadas

Ademas, 22 ellos no estan acreditadas y 36 no han desarrollado
procesos de evaluacion con CNA. Lo que significa que 58 de
estos recintos educacionales no podran operar tras la
implementacion de la Ley de Educacion Superior en 2020.

38 universidades chilenas estan acreditadas por cuatro afios y
mas, que equivalen a un 74% de la matricula.

En las carreras y programas obligatorias para la acreditacion, a
nivel nacional Medicina cuenta con el 96% de los programas
acreditados, mientras que otros (Pedagogias, Odontologia y
doctorado) — alrededor del 60%-65%.
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* Chile, después de Brasil, pais de
Latinoameérica con mayor
crecimiento de matricula entre
2000y 2014.

 Tasa de crecimiento anual en
pregrado se ha ido moderando:
de una expansion de 7,6%
promedio anual en el
guinquenio 2005-2010, paso a
4,3% de promedio anual en el
periodo 2010-2015 (Bernasconi,
2017)

* Segun CINDA (2016) el sistema
chileno esta llegando a su limite
de crecimiento en matricula




Composicion de los alumnos |l

En el caso de que el crecimiento futuro se oriente hacia
estudiantes vespertinos, jovenes provenientes de las familias de
menores ingresos del pais, o programas en modalidad on-line,
cabe preguntarse si UdeC esta adaptada a las necesidades vy
caracteristicas de esos estudiantes .

Sin embargo, un dato desde la literatura: el acceso al crédito
aumenta en 100% por ciento la matricula universitaria inmediata
vy 50% en la probabilidad de inscribirse. Ademas, el acceso a
préstamos elimina brecha de ingresos en la matricula, vy el
numero de anos de estudios universitarios (Solis, 2017)

Mecanismos de nivelacion y remediales (Guzman-Valenzuela,
2017), cumplirdn un rol fundamental en los préximos afos para
asegurar la continuidad de estudios, la titulacion oportuna y
disminuir la desercion.



* Universidad de
Concepcion se
encuentra dentro de
las IES que lideran
puntajes promedio
de ingreso, con siete
anos de acreditacion
(ICR Clasificadora de
Riesgo, 2019)

Composicion de los
alumnos Il

Evolucion puntaje promedio por universidad con
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ICT: ensenanza online y
plataformas de gestion




Ensefanza online

Brasil alcanza un 17,1% de matriculas online,
Australia el 16,4%, USA 15%, mientras que Chile
logra solo el 2,9% de matricula no presencial del
total del sistema educativo.

En cuatro afios, numero de programas en linea
aumentoé de 140 a 353, concentrandose en cuatro
IES mas del 80% de las matriculas (Base Matricula
Historica del Sistema de Informacion de
Educacién Superior, SIES).

Perfil del profesional matriculado: edad promedio
35 anos, 95% trabajan y 54% son mujeres.

Solo el 16,1% de los programas online estan
acreditados.

Criterios complementarios para instituciones que
ofrecen programas online en la Comision
Nacional de Acreditacidon, y que deben cumplir
con los criterios tradicionales y los nuevos
(America Economia, 2018).
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Plataformas de gestidon educacional (EMIS) permiten
obtener mejores resultados en aprendizaje de
estudiantes, satisfaccion del cliente, eficacia y
eficiencia de la fuerza laboral, liderazgo vy
gobernabilidad, viabilidad econémica, entre otros
indicadores (Beard & Humphrey, 2014).

Sector comenzo a utilizar ERP para responder a las
demandas cambiantes del entorno (Abugabah vy
Sanzogni, 2010), para obtener diferenciacion vy
ventajas competitivas (Olugbara, Kalema vy
Kekwaletswe, 2014), vy para proporcionar
herramientas de gestion a todos los usuarios.

IES difieren de otras organizaciones: utilizan
tecnologias ERP para fines académicos y no solo en
términos de resultados de produccién (Abugabah y
Sanzogni, 2010).

Proveedores ofrecen diferentes EMIS para IES
(Olugbara et al.,, 2014), siendo un mercado en
crecimiento en América Latina, probablemente
debido a que brindan informacidon en entornos
dificiles con fines de calidad, tanto dentro de las IES,
como para gobiernos y agencias de calidad (Haris,
Washizakiy Fukazawa, 2017).

st JEE Plataformas de Gestidn
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https://centroestudios.mineduc.cl/wp-content/uploads/sites/100/2018/09/EAG2018-Chile.pdf

Matricula (1)

* El sector privado ha contribuido mas que el estatal con
el crecimiento de la matricula de educacion superior en
Iberoamérica. Algunos paises de la region, tales como
Brasil, Chile, El Salvador, Peru y Republica Dominicana,
muestran una importante concentracion de |Ia
matricula en el sector privado.

* La mayoria de la matricula se concentra en el nivel de
grado y en tres campos de educacion y capacitacion:
“Administracion de empresas y Derecho”, “Ingenieria,
industria y construccion” y “Salud y Bienestar” (Garcia
de Fanelli, 2018).
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Matricula y cobertura (Il

Segun la clasificacion de Martin Trow, Argentina, Chile, Espafia y Uruguay ya se ubican en la
etapa de universalizacidon, con tasas brutas de educacion superior (TBEs) por encima del
50%.

Resto de paises de Iberoamérica atravesando etapa de masificacion, la cual tiene lugar
cuando la TBEs es mayor de 15% pero menor de 50%. Honduras es el pais con una menor
cobertura: 17% en el afio 2016.

TBEs en paises de Iberoamérica relacionada con nivel de desarrollo econédmico medido por
PBI per capita. Argentina y Chile son casos especiales ya que presentan TBEs mucho mas
alta de lo que les corresponderia segun PBI per capita, de acuerdo con los promedios
regionales.

Cantidad de estudiantes ES de primer titulo cada 10 mil habitantes, ha crecido en el
periodo, observandose un moderado aumento de la modalidad a distancia, especialmente
relevante en Brasil, Colombia, Ecuador y México (Garcia de Fanelli, 2018).

Destacan por su mayor numero de graduados cada 10 mil habitantes Chile, Costa Rica y
Espafa, con mas de 90 graduados cada 10 mil habitantes. En el otro extremo, en Bolivia, El
Salvador, Honduras y Uruguay se graduan menos de 40 graduados cada 10 mil habitantes
(Garcia de Fanelli, 2018).



Evolucion matricula total educacidn superior (M%)
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* Pese a la expansion de  swooo /‘.—“‘
la educacidén superior, oo /"‘
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Fuente: Consepe Nacional de Educacion (CNED)




Creciente diversificacion del sistema en
Chile, resultado del auge en los ultimos
diez anos de los IP y CFT, que hoy enrolan
al 44% de todos los estudiantes y al 56%
de los alumnos de primer afo (Paredes y
Sevilla, 2015)

Base institucional, estabilizada
actualmente en torno a 160
universidades, IPs y CFT.

Tendencia desde 1990: disminucidon en
niumero de IES e incremento de su
tamano.

Si la ansiedad por la supervivencia cede
un poco, es de esperar que las
instituciones, ya instaladas en su estado

de régimen, tengan ahora una mayor 4
disposicion a elegir un nicho vy §

especializarse(Bernasconi, 2017).

Matricula (V)




Competencia

* Participacion de
mercado de UDEC se
mantiene alta, pese al
escaso incremento en
vacantes (ICR
Clasificadora de
Riesgo, 2019)

Matricula (VI)

Market share 2018, respecto a matriculas totales (%)

PUC de
Chile | o

84% (ke

9.9%

UDEC

o Otras

7 6%

I- USACH

6.7%

Fuente: Consejo Nacional de Educacion




Financiamiento
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Financiamiento (Il)

Politica de gratuidad implementada en 2016, que reemplaza becas y
créditos con un subsidio por estudiante matriculado, impedira expansion
de las becas, créditos subsidiados, crecimiento de la matricula tradicional
(Bernasconi, 2017)

67 mil alumnos han perdido este apoyo desde 2017, por retrasarse en sus
carreras. Hoy en dia, es motivo de debate publico y reclamos desde
diversos sectores de la sociedad civil.

Becas y los subsidios al crédito no podran crecer, al destinarse a engrosar
los aportes por gratuidad.

El aumento de la matricula en universidades estatales, por su parte, estara
constrenido por la necesidad del Ministerio de Hacienda de controlar el
gasto fiscal exigido por la gratuidad

Puede que asi también llegue a su fin otro ciclo que caracterizd la
evolucion de la educacion superior chilena, a saber, el de la disminucion en
la brecha de acceso entre los sectores mas ricos de la poblacion y aquellos
con menores recursos (Bernasconi, 2017).

Bernasconi, A. (2017) Desafios del futuro de la educacion superior chilena. Centro De Politicas Publicas UC,(96),



Inconsistencias en relacion precio- calidad en IES. IES con
alta calidad estan lejos de ser las mas caras. Mayores
diferencias ocurren entre IES Cruch y fuera de éste.

Varianzas de precios que presenta Videla (2018) ocurren
entre instituciones que no se destacan en investigacion:
fundamentalmente docentes, que investigan muy poco vy
mas caras que |ES de investigacion. Algunas duplican
precios de estas ultimas.

Desorden de un sistema que sin regulacion durante mas
de 30 afos. Inicio de la Gratuidad, implicé que mayoria de
IES tuvieran que amoldarse a lo lineamientos del
Mineduc.

Sin embargo, otro grupo de IES que no adscribié al
beneficio, se ha enfocado en levantar el tema de los
déficits como principal critica a este. Al mirar los graficos
de este analisis, se hace evidente por qué para algunas
IES es muy dificil explicar su politica de fijacion de precios
en funcién de la calidad y por lo tanto cualquier intento
de establecer un monto estandarizado para realizar las
transferencias por gratuidad, reduciria sus ingresos.
(Videla, 2018)

Financiamiento: otros aspectos (lll)
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s JEE Financiamiento: otros
aspectos (IV)

* En el ambito psicologico, estudiantes tienen ideas
distorsionadas con respecto a los valores de la educacion
superior; una politica de trasparencia en este ambito, reduce la
demanda de titulos de bajo rendimiento (4,6%) y aumenta
probabilidad de permanencia en la universidad al menos por
cuatro anos, influyendo también en eleccion de universidad
(Hastings, Neilson, & Zimmerman, 2015).

 Otro aspecto: donaciones a instituciones de educacion
superior: crecieron 34% el ano pasado: PUC, Universidad del
Desarrollo, Universidad de los Andes, U. Finis Terrae , entre
otras, por parte de Santander, Grupo Penta, BCl y personas
naturales. En el caso de PUC: Endowment.




Extension de las Carreras
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Extension de las Carreras

Ya hay IES que estan reduciendo el nimero de semestres que duran sus carreras.

PUC: Medicina, hace tres anos se acortdo de 7 a 6 afos siendo pionera en el pais.
También se redujo Ingenieria Civil, de 6 a 5 afos y medio; y se cred Pedagogia en
Educacion Media en Ciencias, con una duracion de solo 4 anos.

Otros casos: Universidad de Talca, de Chile, de Santiago, Federico Santa Maria,
entre otras.

Universidad de Concepcion. Se esta trabajando en acortar Ingenierias Civiles de 12
a 11 semestres, esfuerzo en conjunto con otras universidades —como la
Universidad de Santiago y la Universidad Catdlica de Valparaiso—, que participan
en instancia llamada "Ingenieria 20/30". "Se estdn desarrollando esfuerzos
institucionales de manera de dar respuesta a las orientaciones en estas
disciplinas", sefiala. La Universidad de Talca también ha trabajado en acortar la
duracion de sus carreras. En el caso de Ingenieria Civil, en 2016 ésta se redujo de
12 a 11 semestres (Ramirez, 2009).
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Extension de las Carreras (ll)
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Marco Nacional de Calificaciones:

al focalizarse en competencias |
adquiridas mas que en asignaturas %
cursadas, facilita que las carreras ™

puedan acortarse.

Consejo de Rectores se encuentra
trabajando  sobre  propuestas
hechas desde el Ministerio en los
anos 2014-2016.
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Accountability




Accountability |

En Chile, desde la década de 1990, el logro de altos estandares
de calidad y resultados de acreditacion se convierte en un
imperativo para IES.

El gobierno ha mostrado un interés creciente en aumentar
accountability en IES (Fleet, Pedraja Rejas y Rodriguez Ponce,
2014), siguiendo la tendencia mundial de los paises
desarrollados.

Las IES han tenido que mejorar sus procesos estratégicos y de
gestion en respuesta a requisitos gubernamentales de
asignacion de recursos, mayor control de la sociedad,
responsabilidad por sus propias acciones y gestion de recursos y
demanda de acreditacion Institucional (Lopez, Rojas, Lopez y
Lopez, 2015).

A pesar de estas medidas, el sistema educativo chileno en su
conjunto tiene un bajo nivel de responsabilidad (Bernasconi,
2015), lo que afecta la confianza publica hacia las IES
(Dussaillant y Guzman, 2014).




) st JEE.
Accountability Il

/

Existe compromiso y una expectativa creciente con
la rendicién de cuentas en Chile y el Mundo. Obliga
a las IES a hacerse responsable de resultados
formativos y que valor agregado sea coherente con
la inversion de recursos publicos

Accountability se presenta como una rendicion de
cuentas que no se limita al aspecto financiero, sino
qgue incorpora muchas otros aspectos tales como
autoridad y gobierno, responsabilidad social,
democracia vy participacion, probidad vy
transparencia informativa, politica y la ética, entre
otras.

Ademas, implica asumir responsabilidad de las
propias acciones sus resultados: puede ser
considerada como herramienta para la evaluacion
de la gestion y politica publica en educacion vy, por
ende, en la educacidn superior.

Accountability contribuye a la mejora de la calidad
en la educacion y se percibe como un mecanismo

ara la mejora de la equidad en la educacion
Ez)%i%g)elme Silva, Lopez Toro, Lorenzo, & Antonio,



Capacidad de las IES de
responder al entorno

* Tendencia homegeneizadora hacia las IES de alto
prestigio.

* Por ejemplo, calculo del 5% variable del Aporte
Fiscal Directo (AFD), asi como de arancel de
referencia, premia presencia de doctores en el
cuerpo académico, y la produccion de articulos
cientificos (Bernasconi, 2017).

* AFl, premia admision de postulantes con altos
puntajes PSU, mas faciles de educar (Bernasconi,
2017).




Escasez de investigadores




Escasez de investigadores

 De académicos de las universidades estatales, solo 22% tenia
doctorado en 2014. Entre las universidades del grupo G9 del
Consejo de Rectores, la proporcion alcanzaba a 27%. Entre las
universidades privadas, bajaba a 7% (SIES, 2014; Bernasconi,
2017)

 Ademas, no todos estos doctores tienen capacidad real de
hacer investigacion: segun la ultima Encuesta Nacional sobre
Gasto y Personal en I+D, levantada en 2015, solo 3.600
investigadores activos en ES 2014, y soélo 2.238 entre los
investigadores y personal técnico y de apoyo tenian doctorado.

* Doctores que trabajan en todas las instituciones de educacion
superior de Chile alcanzaron la cifra de 9.596 (SIES, 2016,
Bernasconi, 2017)



(s, DEE Fscasez de investigadores

* Mientras no aumente el
numero de investigadores
capaces de hacer ciencia de
calidad, argumento para
aumentar gasto en |+D estara
incompleto.

e Se debe invertir en |Ia
renovacion del profesorado
en las universidades,
reemplazando profesores
titulares y asociados de baja
productividad por profesores
asistentes  doctores que
estan empezando SUS
carreras (Bernasconi, 2017).




Empleabilidad




Empleabilidad Primer Afo

 Fuente: Mifuturo.cl, Base
2018-2019, Diciembre 2018.

* Promedio Global
Empleabilidad UdeC: 74,8%.

 Empleabilidad Global del
Sistema Considerando
Carreras Técnicas y
Universitarias: 68,5%.

* Empleabilidad Global del
Sistema Considerando

Carreras Universitarias:
73,7%




Empleabilidad Il: Carreras UdeC con mayor
empleabilidad al primer afio
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Empleabilidad lll: Carreras UdeC con menor

empleabilidad al primer afio
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B )EE Andlisis Exploratorio Sobre Base Empleabilidad 2018-2019:
e Carreras con Alta Empleabilidad Primer Afio
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Analisis Exploratorio Sobre Base Empleabilidad 2018-2019:
Carreras con Baja Empleabilidad Primer Afio
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Inclusion




» Déficit general de inclusion en el pregrado:

NSE, discapacidad, compatibilidad estudio/vida
familiar/trabajo, reconocimiento del
aprendizaje autonomo o trabajo, posibilidades
de movilidad de estudiantes entre programas e
IES (Bernasconi, 2017)

La inclusion en Educacién Superior debe
permitir acceso, permanencia y egreso a través
de un sistema equitativo y de calidad, velando
por la no discriminacién ni abuso de ningun
tipo, tanto a nivel de la formacién como del
entorno social, para una posterior insercion
gue aporte al desarrollo social y econdmico del
pais y del bienestar de las personas (Heyl,
2018).

Existe un importante desarrollo al respecto en
mundo, basado en diferentes modelos

Inclusion

OCTAVIO UZAMA / FRANCISCO JAVIER GIL / BEATRIZ RAHMER

La Experiencia de la
Inclusion en la Educacion
Superior en Chile

2018




Inclusion

Existen distintas iniciativas, publicaciones, leyes, que estan
abordando esta tematica y que deben considerarse con factores
relevantes del entorno.

Ley 21091 considera aspectos relativos a Inclusion

Beneficios Estudiantiles (Gratuidad, Becas, FSCU, Becas para
Estudiantes con Discapacidad)

Iniciativas, Proyectos y Programas (Programa PACE, Programa
Beca de Nivelacion Académica, FDI General, Convenio Marco con
IES Estatales, Programa de Fortalecimiento IES Estatales (nuevo
préstamo Banco Mundial, 2018-2022), Red de Propedéuticos
UNESCO

Cuadernos de Inclusion en Educacion Superior

Recomendaciones y Desafios de Inclusion en Educacion
Superior: Recomendaciones Ministeriales



Desafio de Inclusion en
Educacion Superior

* Avanzar hacia Instituciones
de Educacion Superior que se
constituyan en espacios de

desarrollo social inclusivo, : =y =4
derribando barreras ** ) e TN
tangibles y no tangibles, con EQUIDAD EN LA

la participacion y EDUCACION SUPERIOR

compromiso de toda |Ia
comunidad educativa, para
hacer efectiva la igualdad de S

oportunidades en educacion, e Catlie Catbe et Hoen
entregar una formacion de
calidad vy  facilitar el
aprendizaje a lo largo de Ia
vida, de todas y todos (Heyl, R




Interculturalidad
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Interculturalidad: contexto

Contexto de Latinoameérica
diversa y multicultural

Demandas actuales de los
pueblos indigenas en Chile

Necesidad de continuar
avanzando hacia una agenda
de desarrollo inclusiva vy
respetuosa

Posicion  democratica vy
apertura hacia la diversidad
de l|a universidades exiﬁe
validar acervo e
conocimientos de pueblos
originarios




Interculturalidad: contexto |l

',.b'. ' I

* Importante poblacion migrante
en Chile, no solo en zonas
fronterizas

* Presencia de estudiantes,
académicos(as),
funcionarios(as) indigenas o
migrantes

* |niciativas deben ser planteadas
desde la mirada de los pueblos

* Diversas iniciativas emergentes
a nivel nacional: post- titulos ,
Magister, educacion bilingle,
estudios MINEDUC  (2012),
consultas a pueblos indigenas,
Red Interuniversitaria de
Educacion e Interculturalidad
RIEDI (CRUCH)




Género




Género

* Mineduc y el Consejo Asesor M‘N&
de rectores. Hay solo cinco !
rectoras, lo que representa
un 8,2 por ciento del total.
Una realidad que se extiende
a la educacion técnico
profesional donde solo un 5
por ciento ocupa dicho
cargo.

 Ademas, actualmente hay 26
universidades que no tienen
ninguna representante
femenina entre Sus
vicerrectores.



)EE Brecha en matricula total entre mujeres y hombres
afos 2005-2018 (Consejo Nacional de Educacion
CNED, 2018)

e El ano 2018 la diferencia entre mujeres
Y hombres alcanzé los
69.491estudiantes a favor de las
mujeres. Esta brecha ha ido en
aumento (15,7%) respecto del 2017.

* Entre el ano 2008 y 2009 existe un
punto de inflexion entre la matricula
total de hombres y mujeres

e El aino 2005 existia una diferencia en la
matricula total de hombres y mujeres
a favor de los hombres de 23.234
estudiantes.Desde el ano 2009 en
adelante,dicha tendencia se revierte.
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e Hombres y mujeres tienen

logros educativos
similares, pero mujeres
tienen menores
probabilidades de
encontrar trabajo,
perciben remuneraciones
inferiores, presentan
mayores niveles de
inactividad que los

varones (Ministerio de
Educacion de Chile, 2018)




Internacionalizacion




* Tendencias internacionales ultimos 30 anos en

educacion superior, que incluyen -pero no estan
limitadas a-: internacionalizacion, masificacion,
diversidad de los estudiantes, contantes
desarrollos en TIC aplicadas ensenanza-
aprendizaje y gestion educativa, aumento de la
competencia y la colaboracion (entre
académicos e instituciones), comercializacion, y
Inuevos métodos de ensenanza y financiamiento
(Gul, Gul, Kaya, & Alican, 2010).

Contexto global exige a las IES enfocar gestion
hacia desarrollo de competitividad en
formacion de profesionales con competencias
plarg Iejercer tanto en contexto local como
global.

* Actualmente, existen mas de 8.000 instituciones

de educacion superior en América Latina, de las
cuales wunas 3.000 aproximadamente son
universidades, y de estas unas 2.000 son
universidades privadas, lo cual da cuenta de un
alto grado de privatizacion en el sector
universitario (Guzman-Valenzuela, 2017)




Internacionalizacion |l

* Antecedentes iniciativas recientes se
remontan a Europa, acuerdo de
Bolonia, y su proyeccion a América FolieMaiige
Latina través del proyecto Tuning
América Latina de competencias
(Brunner, 2008).

Globalization and
Internationalization
in Higher Education

* Existen permanentemente iniciativas
y avances en este sentido: por
ejemplo, sistema Iberoamericano de e Cwienie o
Aseguramiento de la Calidad de la Mfato et oie oo s
Educacion (Siaces) creado este afio
2019. Velara por la calidad de Ia
educacion superior, tanto presencial
como virtual y establecera criterios
compartidos de acreditacion vy

titulacion.




) mssten JEE. Internacionalizacidn:
Matricula Extranjeros

* La participacion de la matricula
total extranjeros correspondio ‘
a 0,3% el ano 2005, mientras
que el ano 2018 aumenta a
1,2%. (Consejo Nacional de
Educacion CNED, 2018)

*En Chile y Colombia, los
estudiantes internacionales
proceden centralmente de
Ameérica Latina. (Garcia de
Fanelli, 2018)




Investigacion




) s DEE.
Investigacion
* [ES deberan diversificar fuentes de |
financiamiento para la investigacion: \

family office, fundaciones, ondos
internacionales, Spin off,

* [ES deben colocar efectivamente
atentes en el mercado, pero que
leguen efectivamente al mercado
nacional e internacional, agregando
valor.

* Valor de la interdisciplina en los
proyectos: Centros de Investigacion

* Se pueden promover politicas publicas:
difusion, incentivos tributarios de facil
implementacion,

* Existe una baja tasa de otorgar_nientq de
patentes, se requiere apoyo de inversion




* Bajo rendimiento en rankings
internacionales de IES latinoamericanas

uede ser explicado por diversas razones a
as que no es posible aludir aqui en detalle.
Una de ellas es sin lugar a dudas el escaso
gasto gue se invierte en investigacion en la
mayoria de paises latinoamericanos segun
PIB (OECD, 2014).

Los paises con mayor gasto en este item
son Brasil (1,15); Argentina (0,58); México
(0,54) y Chile (0,36), lo cual llama Ia
atencion ya que este ultimo es el uUnico
pais sudamericano que es parte de OECD, y
por este gasto mucho mas bajo que otros
paises como USA 82,81), Australia (2,13) y
Reino Unido (1,63). Otra razon, es el bajo
indice de RRHH con grado de doctor que
puedan dedicarse a la investigacion en las
universidades y con ello aumentar los
indices institucionales de productividad
académica

Investigacio
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